Zeit und Wohlstand:
Welche Zeitpolitik brauchen wir jetzt?
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Ein Tag hat fir jede und jeden 24 Stunden. Doch ist — wie etwa Einkommen und Ver-
mogen — auch die Zeit ungleich verteilt und so sind die 24 Stunden fir verschiedene
Menschen unterschiedlich stark verdichtet. Die individuelle Zeitverwendung ist ab-
hangig von Faktoren, die hiufig strukturell bedingt oder gesellschaftlich ausverhandelt
werden. In der Erwerbsarbeit steigt der Zeitdruck, die 6ffentliche Infrastruktur und
Verkehrsangebote entscheiden tber Pendelzeiten. Offnungszeiten von sozialen Dienst-
leistungen bis hin zu Wartezeiten an Ampeln missen lokal ausverhandelt werden. Die
unbezahlte Sorge- und Hausarbeit in Haushalten ist hochst ungleich zwischen den
Geschlechtern verteilt. Frauen leisten mehr unbezahlte Arbeit als Manner. An dieser
konservativen Norm hat sich in Osterreich in den letzten Jahren wenig geandert. Als
eine Folge davon arbeiten viele Frauen in Teilzeiterwerbsbeschaftigungen, was sich —
neben anderen Faktoren der Lohndiskriminierung — in Gender Pay Gaps und Gender
Pension Gaps niederschlagt.

Hinzu kommt, dass sozio6konomische Faktoren mafigeblich tber das subjektive
Erleben und die tatsichliche Verfiigbarkeit von Zeit bestimmen. Gesundheitliche Ein-
schrankungen verlangen ein anderes Tempo im Alltag. Wer weniger Einkommen hat
und von prekaren Arbeitsverhaltnissen betroffen ist, hat oft weniger Autonomie uber
die eigene Zeitverwendung. Mit einem hoheren Einkommen koénnen zeitintensive
Tatigkeiten auch ausgelagert werden. Das Essen wird dann von einem Lieferdienst ge-
bracht, statt dass man selbst einkauft und kocht, die Kinder von einem Kindermadchen
betreut, die Wohnung von einer (haufig migrantischen und selten angestellten) Putz-
kraft gereinigt. Auch das fihrt zu einer ungerechten Verteilung von Zeit. Wenn Sorge-
und Hausarbeit, Erwerbstatigkeit und Pendelzeiten zu einem Einschrinken der Zeit
fuhren, die fur die eigene Reproduktion bendtigt wird, spricht man von Zeitarmut.
Angelehnt an das Konzept der finanziellen Armut richtet sich der Fokus dabei auf (zu)
wenig freie und selbstbestimmte Zeit sowohl in Quantitit als auch in Qualitit (siehe
den Beitrag von Dornis et al. in diesem Heft). Die eigene Erholung, Verschnaufpausen
und gesunder Schlaf kommen dann haufig ebenso zu kurz wie klimafreundliches Han-
deln. Da Zeitarmut das Gegenteil von Zeitwohlstand ist, muss hier bei zeitpolitischen
Mafnahmen zuvorderst angesetzt werden.
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Zeitverwendungserhebungen in Osterreich —
gesetzliche Absicherung erforderlich!

Zeit ist eine zentrale Dimension von gesellschaftlichem Wohlstand. Umso wichtiger ist
es, ausreichend Wissen tber die Zeitverwendung zu haben. Zeitverwendungserhebun-
gen (ZVE) fullen diese Licke und sollten alle zehn Jahre von den statistischen Institu-
tionen durchgefihrt werden. Im Dezember 2023 wurden die Ergebnisse der jingsten
ZVE fur Osterreich seitens der Statistik Austria veroffentlicht (Statistik Austria 2023).
Dass die Erhebung unter Schwarz-Blau II verzogert und erst unter der schwarz-griinen
Bundesregierung finanziert wurde, die Veroffentlichung durch das OVP-gefiihrte Frau-
enministerium eine Woche vor Weihnachten und ohne signifikante Pressearbeit statt-
fand, verdeutlichen jedoch, dass den Daten von Zeitverwendung zu wenig Bedeutung
beigemessen wird bzw. deren Erhebung politisch umstritten ist. Dabei sind aktuelle
Zahlen wichtig fur die Beurteilung politscher Mafnahmen. Das hat im Bereich der
Gleichstellungspolitik nicht zuletzt die Covid-Krise gezeigt, in der Lockdowns und das
Schlieen von Betreuungseinrichtungen zu einer Verfestigung von Rollenbildern und
einer Zunahme der Belastung von Frauen gefiihrt haben (Derndorfer et al. 2021). Aber
auch fir andere Themenbereiche, wie etwa der Mobilitét, Stadtplanung oder Sozial-
politik, sind aktuelle Daten zur Zeitverwendung hilfreich. Es wire daher dringend
angebracht, im Rahmengesetz der Statistik Austria eine regelmafSige Durchfithrung der
ZVE in Osterreich zu verankern oder zumindest eine gesetzliche Verankerung wie in
Deutschland (Gesetz tber die statistische Erhebung der Zeitverwendung (Zeitverwen-
dungserhebungsgesetz — ZVEG)) zu erreichen, um die Finanzierung der Erhebung aufSer
Streit zu stellen (und diese nicht zu einem ,,Frauenthema“zu machen, fiir das ausschlief3-
lich das Frauenministerium zu zahlen hat). Damit ware auch garantiert, dass die nachs-
te ZVE rechtzeitig gestartet wird.

Die aktuelle Zeitverwendungserhebung:
Moglichkeiten und Einschrinkungen

Die aktuelle ZVE ist die vierte ihrer Art in Osterreich, wobei Vergleiche zwischen den
Erhebungen aufgrund unterschiedlicher Erhebungsmethoden teils schwierig sind. Da-
mit sind leider kaum Aussagen uber langfristige Verainderungen — etwa in den Ge-
schlechterbeziehungen — moglich. Auch die Datenqualitat ist eine Herausforderung —
die Statistiker:innen der Statistik Austria haben mit einer niedrigen Ruicklaufquote zu
kampfen gehabt und mussten den Erhebungszeitraum verlangern. Von den 18.778
kontaktierten Haushalten haben lediglich 4.528 teilgenommen (Statistik Austria 2023).
Fur eine Analyse bestimmter Personengruppen und bestimmter Tatigkeiten ist die
Stichzahl daher oftmals (zu) niedrig. Trotz dieser Mangel ist die Erhebung und der mit
ihr veroffentlichte Bericht die zentrale Quelle uber die Zeitverwendung der Menschen
in Osterreich und insbesondere die Verteilung der unbezahlten Arbeit.

Aus den teilnehmenden Haushalten haben 4.244 Frauen und Madchen tber 10 Jah-
ren und 3.619 Manner und Buben Fragebogen und Zeittagebucher ausgefullt. Die
Teilnehmer:innen sollten jeweils an einem Wochentag und einem Wochenendtag ein
Tagebuchblatt ausfallen und in ro-Minuten-Einheiten ihre Zeitverwendung dokumen-
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tieren. Die ausgefiillten Tatigkeiten wurden im Anschluss von der Statistik Austria in
acht Tatigkeitsbereiche zusammengefasst: Schlafen, Essen und andere personliche Tatig-
keiten, Erwerbstatigkeit, Aus- und Weiterbildung, Sorgearbeit in Haushalt und Familie,
Freiwilligentitigkeit, soziale Kontakte und Freizeit sowie andere und nicht naher be-
stimmte Zeitverwendung. Es wurden sowohl Haupt- als auch Nebentatigkeiten abge-
fragt, was insbesondere fir die Analyse der Zeitverdichtung spannend ist, da so Tage in
der Theorie fiir manche Personen durchaus mehr als 24 Stunden haben konnen. Im
Schnitt wenden Frauen und Madchen taglich 3 Stunden 37 Minuten fir unbezahlte
Sorgearbeit in Haushalt und Familie als Haupttatigkeit auf, Manner und Buben deutlich
weniger mit 2 Stunden 6 Minuten.

Die Verfugbarkeit von Daten ist wichtig, das Wissen um Zeitarmut und die ungleiche
Verteilung unbezahlter Arbeit allein andert jedoch gesellschaftliche Strukturen noch
nicht. Fir die eingangs erwiahnten Faktoren, die zu einer ungerechten Verteilung von
Zeit fihren, braucht es daher unterschiedliche zeitpolitische Interventionen, um einen
hoheren gesellschaftlichen Zeitwohlstand zu erreichen. Diese reichen von einer fir alle
taglich reduzierten Erwerbsarbeitszeit, einer Steigerung der Beteiligung von Vitern an
der Kinderbetreuung, einer Umverteilung von Hausarbeit bis hin zu einer fulganger:in-
nenfreundlichen Stadtgestaltung.

Die Beitrige in diesem Heft

Die Beitrige in diesem Kurswechsel bieten tiefere Einblicke in die ungerechte Verteilung
von Zeit, beleuchten unterschiedliche Dimensionen von Zeit und Zeitwohlstand und
liefern zeitpolitische Vorschlage, mit denen der Wohlstand aller erhoht werden kann.
Die ersten Beitrige beinhalten tiefergehende Analysen der Daten der aktuellen ZVE.
So zeigen Sophie Achleitner und Tamara Premrov anhand der Gender Care Gaps in
Osterreich die nach wie vor ungleiche Verteilung der unbezahlten Arbeit zwischen den
Geschlechtern auf. Sie verdeutlichen, wie eine ausgewogene Aufgabenteilung der Haus-
und Familienarbeit zwischen Frauen und Mannern auch zu einer Gleichverteilung der
bezahlten Arbeitsstunden und damit zu einer geschlechtergerechten Gesellschaft bei-
tragen kann. Anschliefend lenkt Judith Derndorfer den Fokus auf die Qualitat der
vorhandenen Zeit. Dabei wird deutlich, dass Frauen zerstiickeltere Tagesablaufe als
Manner haben: Sie kombinieren haufiger Hausarbeit und Kinderbetreuung mit ande-
ren Sorgeaufgaben. Insgesamt steht ithnen weniger reine Freizeit zur Verfigung, die
nicht durch Sorgearbeit beeintrachtigt ist. Die folgenden beiden Beitrage widmen sich
den Zusammenhingen von Zeit, Klima und Gesundheit. Barbara Smetschka, Lisa
Kaufmann, Claudine Egger, Willi Haas und Christian Dorninger zeigen anhand der
Handlungsfelder Sorgearbeit, Freizeit und Mobilitat auf, dass eine gerechte Zeitpolitik
ein zentraler Ansatzpunkt fir eine klimaneutrale Gesellschaft ist, indem sie die tiefer
liegenden, klimarelevanten Zeitstrukturen der Gesellschaft adressiert. Nora Dornis,
Lukas Heck, Hanna Volkle und Corinna Dengler erlautern das Konzept des Zeitwohl-
stands und diskutieren dessen Potentiale fir Gesundheit und Klima. Sie kommen zu
dem Schluss, dass gute Zeitpolitik eine sozial-6kologische Transformation unterstiitzen
kann, und stellen zeitpolitische Maffnahmen und Ansitze aus verschiedenen Stadten
vor, bevor sie daraus allgemeine Leitgedanken fiir eine zukunftsgerichtete, resiliente
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Zeitpolitik ableiten. Quirin Dammerer und Clara Himmelbauer analysieren aktuelle
empirische Literatur zur Arbeitszeitverkirzung und untersuchen welche Auswirkungen
eine Erwerbsarbeitszeitverkirzung auf die Verteilung von unbezahlter Arbeit und Zeit-
armut in Osterreich haben konnte. AbschlieSend gewahrt Karin Sardadvar einen Ein-
blick in den Alltag von Frauen mit geteilten Diensten — das sind mehrstindige unbe-
zahlte Unterbrechungen — in der Erwerbsarbeit und ihre Auswirkungen auf das Fami-
lienleben. Diese Variante der flexibilisierten Arbeitszeiten, die besonders haufig in der
Reinigungsbranche sowie der Pflege und Betreuung vorkommen, ist in Osterreich zwar
weit verbreitet, aber tiberraschend wenig bekannt. Die geteilten Dienste haben massive
negative Auswirkungen auf den Zeitwohlstand, dies wird anhand der Berichte der Frau-
en sehr offensichtlich, aber auch theoretisch eingebettet. Die Frage nach Alternativen
zu geteilten Diensten wird auch im Kontext von Erfahrungen aus anderen Lindern
diskutiert.
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